Istituto Comprensivo “R.Pisano”    

Via Cappuccini snc – 87050 PEDACE

Telefax 0984/436048 – tel. 0984/436226

	
[image: image1.png]£
L





	[image: image2.emf]
	[image: image3.png]




	UNIONE EUROPEA

Fondo Sociale Europeo
	REGIONE CALABRIA

Assessorato Istruzione, Alta Formazione e Ricerca
	REPUBBLICA ITALIANA


POR FSE CALABRIA 2007/2013

ASSE IV Capitale Umano
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percorsi di istruzione e formazione superiore ed universitaria”

PIANO REGIONALE PER LE RISORSE UMANE

PIANO D’AZIONE 2009-2010

AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE DI CONTRIBUTI PER LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI APPRENDIMENTO DELLA LINGUA INGLESE RIVOLTI ALLE SCUOLE STATALI PRIMARIE E SECONDARIE – ANNO 2010

 Prot. n.    2147 C/24                         del 21/06/2010

An unforgettable journey  viaggio-studio all’estero per l’apprendimento della lingua inglese
BANDO DI SELEZIONE DI UN REFERENTE  PER IL MONITORAGGIO E LA VALUTAZIONE.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

· Visto l’avviso pubblico della Regione Calabria per la concessione di contributi per la  realizzazione di  specifici percorsi formativi ed itinerari didattici integrativi nell’ambito dell’iniziativa viaggio-studio all’estero, nell’ambito del POR FSE 2007/2013;

· VISTA
la  delibera del verbale n.  1 del 16/06/2010 con la quale il Collegio dei Docenti ha approvato e deliberato la partecipazione dell’Istituto al POR Calabria 2009-10 con la realizzazione di un progetto nell’ambito dell’Obiettivo Operativo L.3;

· Considerata la necessità di assicurare il monitoraggio e la valutazione del progetto  con l’individuazione di un referente;
I N D I C E

il seguente bando di selezione  di   un referente .
Il progetto destinato agli alunni delle classi quinte,quarte  della Scuola Primaria e prima e seconda della scuola secondaria di questo istituto  che nell’anno scolastico 2009/2010 ha frequentato le classi indicate, consiste nella realizzazione di un percorso educativo interculturale nella forma di un viaggio-studio della durata di due settimane da svolgersi  all’estero in paese anglofono (Gran Bretagna, Irlanda e Malta).
IL REFERENTE ha il compito di: 
Coordinare e sostenere le azioni di valutazione interna al progetto e garantire l’interfaccia con le azioni esterne, regionali, nazionali e internazionali, di valutazione.

Avrà la funzione di :

1.  coordinare le attività valutative riguardanti il progetto, con il compito di verificare, prima dell’inizio e al termine del viaggio gli esiti degli interventi;
2. coordinare le iniziative di valutazione  garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei risultati, la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti;

3. fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna facilitandone la realizzazione

e garantendo l’informazione all’interno sugli esiti conseguiti.

REQUISITI VALUTABILI PER LA SELEZIONE
· Titolo di studio
· Altri titoli attinenti;

· Esperienza lavorativa e  formazione attinente;

· Capacità e competenze personali;

· Competenze informatiche, 

La domanda di partecipazione alla selezione del referente per il monitoraggio e la valutazione del  Progetto POR VIAGGIO STUDIO dovrà pervenire presso l’Ufficio di segreteria di questo Istituto entro le ore 12,00 del 30/06/2010 in busta chiusa e con la dicitura esterna “DOMANDA PER REFERENTE”

Alla richiesta dovrà essere allegato il Curriculum vitae (  mod. europeo )

La selezione tra le domande pervenute avverrà in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze dichiarate. Il Dirigente Scolastico provvederà, a giudizio insindacabile, a compilare una graduatoria di merito che terrà conto della seguente griglia di valutazione  .
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Punti

Laurea per l'insegnamento della lingua inglese nella scuola primaria e/o secondaria, p.1 + (1 p per 

voto tra 101-105 e p.1 per voto superiore a 105 voto 106-110), massimo 6 punti

6

Altra laurea

3

ESPERIENZA LAVORATIVA E FORMAZIONE ATTINENTE

per ogni anno di insegnamento della lingua inglese nella scuola primaria e/o secondaria p.2 fino un 

massimo di 8

8

competenze linguistiche (patenti europee Trinity – PET- FCE p.1 per titolo fino un massimo di 3

3

 

per ogni corso di aggiornamento o formazione nel settore di pertinenza p.1 fino ad un massimo di 3

3

CAPACITA'  E COMPETENZE PERSONALI ATTINENTI

per ogni partecipazione a progetti  POR/Pon in qualità di referente per la valutazione  per la lingua 

inglese  p.6 fino un massimo di 12

12

per ogni partecipazione a progetti  in qualità di referente per la valutazione p.2 fino un massimo di 4

4

per competenze informatiche ECDL 

1

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE

40

Si specifica che i dati forniti dai concorrenti, in occasione della partecipazione al presente procedimento ed al successivo rapporto contrattuale sono trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale dell’amministrazione, così come espressamente disposto dal D.Lvo n. 196/2003.

Tali dati sono richiesti in virtù di espressa disposizione di legge e regolamento come peraltro previsto nell’Autorizzazione generale n. 7/2008 del Garante per la protezione dei dati personali. Ai fini del trattamento dei dati personali, i titolari potranno esercitare i diritti di cui all’art. 7 del predetto decreto legislativo. Il responsabile del trattamento dei dati personali è individuato nella persona del sig. Pilerio Gatto Dsga.

Il presente bando viene pubblicato :

· All’Albo dell’Istituto 

· SUL SITO www.comunepedace.it
Il Dirigente Scolastico

Renato Miceli
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    AL  DIRIGENTE SCOLASTICO   dell’Istituto Comprensivo di Pedace     Il /la sottoscritta……………………… ………………………………………………………………   nato/a  …………………………….. il………………………….. , residente a__________________   Via__________________________, CF.________________________________ _, tel___________   E - Mail________________________   Nell’ambito del    POR FSE CALABRIA 2007/2013   ASSE IV Capitale Umano   Obiettivo Operativo L.3 “Sostenere l’acquisizione delle competenze chiave nei   percorsi di istruzione e formazione superiore ed universitaria ”   PIANO REGIONALE PER LE RISORSE UMANE   PIANO D’AZIONE 2009 - 2010   AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE DI CONTRIBUTI PER LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI APPRENDIMENTO  DELLA LINGUA INGLESE RIVOLTI ALLE SCUOLE STATALI PRIMARIE E SECONDARIE  –   ANNO 2010   An unforge ttable journey     viaggio - studio all’estero per l’apprendimento della lingua inglese     CHIEDE    di  partecipare  alla selezione  di:   -   TUTOR  __   -   ANIMATORE __   -   REFERENTE VALUTAZIONE ___   r elativa al    viaggio - studio      An unforgettable journey   della durata di due settim ane in un paese  anglofono,  qualora autorizzato   dalla Regione Calabria.   Si autorizza :   -   al trattamento dei dati personali per i fini istituzionali per cui sono forniti, ai sensi del  D.Lgs 196 del 30/06/2003;   -   alle riprese fotografiche e video ed alla loro pub blicazione per fini istituzionali.   Allega alla   presente:   1.   .   2.   .   3.   .       Dichiara di non essere dipendente della pubblica amministrazione  e/o allega   autorizzazione del dirigente.                                       Data____/____/2010     Firma      
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Foglio1

		TITOLO DI STUDIO		Punti

		Laurea per l'insegnamento della lingua inglese nella scuola primaria e/o secondaria, p.1 + (1 p per voto tra 101-105 e p.1 per voto superiore a 105 voto 106-110), massimo 6 punti		6

		Altra laurea		3

		ESPERIENZA LAVORATIVA E FORMAZIONE ATTINENTE

		per ogni anno di insegnamento della lingua inglese nella scuola primaria e/o secondaria p.2 fino un massimo di 8		8

		competenze linguistiche (patenti europee Trinity – PET- FCE p.1 per titolo fino un massimo di 3		3

		 per ogni corso di aggiornamento o formazione nel settore di pertinenza p.1 fino ad un massimo di 3		3

		CAPACITA'  E COMPETENZE PERSONALI ATTINENTI

		per ogni partecipazione a progetti  POR/Pon in qualità di referente per la valutazione  per la lingua inglese  p.6 fino un massimo di 12		12

		per ogni partecipazione a progetti  in qualità di referente per la valutazione p.2 fino un massimo di 4		4

		per competenze informatiche ECDL 		1

		MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE		40


















